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El H. Ayuntamiento Municipal de José Joaquin de Herrera, en el Marco de sﬁ* N
Plan Municipal de Desarrollo 2018 — 2021, donde dice que a través de mejoreg.}" : '_;;.l ;_“%’

practicas municipales, focalizara la democracia y la transparencia porque sabemos'® R

5

que un gobierno solamente es legitimado por el resumen de sus buenas cuentas. .« = |

ante la ciudadania. £

. L . g L gupichtd
proceso eficaz de concentracién y difusidn de la informacion, esto por las omisiones "imz\ii;bf N\

N "3’\[

de funcionarios, imprecisiones de reglamentos municipales, mas alla_,
Qx

cumplimiento legal, se tiene la falta de compromiso por parte de las autq_y?a

para transparentar el uso de los recursos publicos.

El fortalecimiento de las instituciones del gobierno municipal y el restableg:im@nto_

A TITUCIONAL

. , : . ©
de una relacion de confianza mutua entre las autoridades y la sociedad requigre-de "1}

;:g;’) MPA

i

oAl
i i : . ) NG
herramientas como /a evaluacién, que permitan contar con informacion confjableaout o8

= e\ HE!
E"‘R\;nr\a 2

objetiva, completa y oportuna respecto al cumplimiento de los objeti\y‘og@zygm_:

compromisos asumidos para impulsar el desarrollo del Municipio.

La evaluacién del PMD, PbR y los POA’s, constituyen una valiosa herramienta para'
el proceso en la toma de decisiones, especialmente para mejorar la Gestion
Municipal, cuando se trata de medir los alcances con respecto a los recursos

publicos asignados a determinado programa o linea de accion.

Por lo tanto, la evaluacién implica la sistematizacion de los esfuerzos, la definicion
de Programas Presupuestarios y la identificacion de sus respectivos Indicadores

Estratégicos y de Gestion.
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MARCO JURIDICO
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CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS T .‘ Al S

Articulo 134: los recursos econdmicos de que disponga la federacion, las entlda\des
federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de la ciudad de MeX|co
se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Los resultados del ejercicio de dichos recursos seran evaluados por las mstanmas ' i
técnicas que establezcan, respectivamente, la Federaciéon y las entldades =
federativas, con el objeto de propiciar que los recursos econémicos se asignen en T
los respectivos presupuestos en los términos del parrafo precedente. e

-
¥ S

LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA (LFPRH) =
Articulo 85: Establece la obligacion de evaluar los recursos federales que ejerzan. . - -
las entidades federativas, los municipios, los 6rganos politicos — administrativo dé o =
las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, asi como sus respectlvqs ¢
administraciones publicas paraestatales o cualquier ente publico de caracter Ioca§
con base en indicadores estratégicos y de gestion.

Articulo 110: Sefiala que la evaluacién del desempefio se realizara a través de ih!\éﬁ*n-m

verificacion del grado de cumplimiento de objetivos y metas, con base en go-=u° P
b ¥

indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer los resultados de la v;k;‘“‘“w sy OF
':54 L {27 \EAREN

aplicacién de los recursos publicos federales. W ey, GRO
I_ -

LEY DE COORDINACION FISCAL
Articulo 49: Se menciona que el ejercicio de los recursos de los Fondos de
Aportaciones Federales debera sujetarse a la evaluacién del desempefio en
términos del articulo 110 de la Ley Federai de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.

LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

Articulo 79: Se establece la obligacion de los entes publicos de elaborar y publicar
su Programa Anual de Evaluacion (PAE).



LEY NUMERO 454 DE PRESUPUESTO Y DISCIPLINA FISCAL DEL ESTADO DE GUERRERO

ARTICULO 102.- La evaluacién del desempefio debera verificar el grado der
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas, politicas publicas, asi cemo
el desempeiio de las instituciones, basandose para ello en indicadores estrateglcos
y de gestién que permitan conocer los resultados del ejercicio del gasto publico: -~ -
La evaluacion tiene por objeto regular los programas a través de la elaboracion de
la matriz de indicadores y los sistemas de monitoreo.
Asi como lo contemplado en los ARTICULOS 103, 104, 105, 106 y 107. "**"'g.

r

ey :

LEY NUMERO 994 DE PLANEACION DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO

ARTICULO 45.- Para las actividades municipales de planeacién se prevé uy
proceso de cinco etapas: formulaciéon y aprobacién, instrumentacién, ejecucion,
control y evaluacion. En todas ellas se vigilara la promocion del desarrouw”ﬂ’-
sustentable con perspectiva de género: ‘

V.- En la evaluacidn, se efectuara la revisién periddica de resultados para obtener, .=
conclusiones cuantitativas y cualitativas sobre el cumplimiento de los objetivos d@lﬁ i
plan y de los programas; a partir de los resultados obtenidos se incorporaran Ig
cambios y reorientaciones que resulten convenientes para mantener flexibles @ees
vigentes el plan y los programas. 7
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El Programa Anual de Evaluacion tiene como objetivo calificar la actuacion deJ'\s
esta Administracion Municipal que debera ejercer los recursos publicos tanto del
ambito Federal, Estatal y Municipal para el fin que fueron destinados, con base a la
eficiencia, eficacia, economia y calidad, a través de la elaboracién de la matriz de
indicadores y los sistemas de monitoreo, cumpliendo con lo establecido en el'
articulo 134 Constitucional.

e Establecer el tipo de evaluacién que se aplicara a los elementos del ejercicf’e"é?if;-_: ,Q
2021, del H. Ayuntamiento de José Joaquin de Herrera. o

o Establecer el cronograma de ejecucién de las evaluaciones de los elementos,ﬂ;- T

durante el ejercicio fiscal 2021.

o \erificar el cumplimiento de la aplicacién de la Metodologia del Marco Loglcg*‘m-fii%'
et
para la integracién del Presupuesto Basado en Resultados (PbR). g
i;, b
"xfu

e Emitir los resultados de las evaluaciones al Organo de Control Internc:
Municipal, a través de la verificacion y seguimiento al cumplimiento de lggus ‘

metas y objetivos con base en el cronograma de ejecucic’m

evaluaciones.

¢ Dar a conocer las evaluaciones correspondientes al ejercicio fiscal 2021, asik
o Lk
como los elementos a los que se aplicaran.
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El Programa Anual de Evaluacién es una herramienta que dara un orden
sistematico a las evaluaciones del desemperio de los Programas Presupuestarios, ..

contribuyendo en la mejora de la practica administrativa. e

Las evaluaciones mediran constantemente la evolucién del objetivo propuesto eI "-;‘,i ", ‘Tfl

‘)a

r},
resultado que se busca alcanzar, analizando qué cambios presupuestales se dehen oh ,":f:'

realizar para mejorar las proximas programaciones, por lo que es fundamental tener

en cuenta los siguientes puntos:

L

£

¢
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i
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1. Para los efectos del presente documento, se entendera por: 3

5
de una meta, depende o esta sujeta a factores externos que el area responsable e X
puede controlar. s-‘"f' L ‘ .
Comentarios Adicionales: Son las observaciones con las que la Dependencia @"",
Entidad precisa su informacién, amplia, complementa o desglosa el dato reportaci’o‘ :

en el componente o actividad. R

Enlace: Funcionario deS|gnado por el titular de la Dependencia o Entidad Mummpql;\ ‘3’%‘“\‘&({?

o Entidad.
Evaluacion: Analisis sistematico de las acciones emprendidas por Ias""“
Dependencias y Entidades de la Administracién Municipal, para determinar la
pertinencia y el logro de sus objetivos y metas, asi como su eficiencia, eficacia, ) )
calidad, resultados e impacto.

ED2: Ficha Técnica de Indicadores. Documento oficial que hace constar la
existencia del indicador, ademas de proporcionar los datos necesarios para su

construccion y medicion periddica.
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Hallazgos: Son las causas 0 motivos detectados en el proceso de evaluacion que
influyeron en el incumplimiento o desfase de la meta programada y que de alguna

manera reflejan un area de oportunidad a mejorar.

&
e T

Indicadores: Elemento que nos permite monitorear y conocer el resultado de Ias

acciones emprendidas respecto a los objetivos o metas planteadas por Ia

ey
_,_ ,\rl' LEv )

Administracién Municipal y que se encuentran vinculados a los programas L
[P A

3 I A

Presupuestarios.

Metodologia del Marco Légico (MML): Herramienta que facilita el proceso de :{;J.;’;g w4
" s

conceptualizacion, disefo, ejecucion, monitoreo y evaluacion de programas y =

z
&
&
f

proyectos.

y los tipos de evaluacién que se llevaran a cabo.
PbR: Presupuesto basado en Resultados.

Pp: Programa Presupuestario. Instrumento que permite programar los bienes y é\
servicios que seran entregados o proporcionados por la Administracion Municipal ) y jh‘
en el que se vincula el ejercicio del presupuesto.
SED: Sistema de Evaluacion del Desempeiio.

2. Las Dependencias y Entidades deberan considerar los hallazgos o aspectosﬂ
susceptibles de mejora expuestos en la evaluacion final del ejercicio fiscal 2021, 3 E;:,%w“v‘“l

fin de realizar las acciones que correspondan dentro del ambito de sus atnbumonesgfag )
para propiciar una mejora continua. éf,“

3. Los cambios que se efectlen en la estructura organica municipal en unidades
administrativas, Dependencias o Entidades en lo referente: W ‘é_“

a. Creacion: se evaluara a las nuevas areas, toda vez que su registro est :\
autorizado por la Contraloria Municipal y en su caso se autorice un presupuesto po?'s
parte de la Tesoreria Municipal.
b. Extincion: Se prescindira de evaluar metas establecidas por las unidades
administrativas notificadas como extintas por parte de la Contraloria Municipal en
congruencia con la reasignacion y eliminacién de metas previamente analizadas.
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c. Fusién: Se evaluaran las areas fusionadas previa autorizacion de Cabildo
Municipal.

4. Solicitudes de correcciones, sdlo se haran efectivas, una vez que se cumﬁfan‘"“ .

los siguientes requisitos: gl'- e =
¢

Control Interno Municipal o una entidad auditora externa, a las |nconsfstenCIas~:§’F‘f{“:

detectadas en los avances reportados, respecto a los medios de verificacion, ;e,g‘t{ﬁﬁ;atoe

sea el ajuste solicitado. - - f\b :;zo.
;-pns W,

requeridos y premsando las diferencias en una tabla que mdlque él DICE y él DEBE -
‘I "'AI‘ s
DECIR. R STTUCRNA
PRESID’ ‘;3
\,MML,
VAN DE
A JoRO

En el caso de no cumplir con los requerimientos expuestos en los incisos a y b,

tomara como improcedente de sustento la solicitud. _@h;ws N w
R £¥< o

25 53 =

5. En los incumplimientos a los lapsos de tiempo establecidos en este F’f ' £S 3.

J

para la solventacién de observaciones, la remision de los formatos fwmésjc)b -pot;
responsables de la informacion, asi como para otras que se involucren en el pf 38

Se
ER

de evaluacién. Se enviara un informe de manera oficial al Organo de Contro},ﬂ ox
Interno Municipal para las acciones procedentes. S

§%

]

6. Con respecto a los componentes o actividades que no fueron requendos‘&al
evaluados, se aplicara el término de NO INICIADO, toda vez que dlchos“,“ﬁfg,wwl Q»;\;}\_
componentes o actividades estan programados a realizarse después de.k'@;ﬁs“%“\mw\-a
evaluacion que se esta realizando o porque su fecha de inicio, esta programadqgf’ NG g‘é’.
para trimestres posteriores. 0’_ tN302

7. El Programa Anual de Evaluacién, debera contemplar un cronograma que
establezca de manera detallada las acciones a realizar.
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En lo que respecta a la integracidn del Presupuesto basado en resultados se

evaluara el cumpllmlento de la apllcamon de la Metodologla del Marco Loglca'*

desempefio y un Diagnostico a las Matrices de Indicadores para Resultados;

W, AYITE s ERTO MPAL:
ki wﬂfdm”'

Evaluar el destino de los recursos, determinando el cumplimiento de: sg?;{:t
UG

Lineamientos y verificando si la orientacién del recurso del fondo se destmo g‘:u{yigm-
siasde

sectores de la poblamon que se encuentran en condiciones de rezago somaF y3'}4
\> ‘,

D08 4y

efectividad, desempefio y resultados del Fondo (FAISM)

H.AY“N"A?ASEE"NAL
. : I NSTITUCH)
Evaluar el destino de los recursos, determinando el cumplimiento de %&I S“,\DENCM
. . - . . iz . 1CIPAL
Lineamientos y verificando si la orientacion del recurso del fondo se destind s qi\iOAQUN /?
RERAv Plair.

satisfaccion de sus requerimientos, dando prioridad al cumplimiento de Su$.y.zn:s
obligaciones financieras, al pago de derechos y aprovechamientos por concepto d%ah@;

agua, descargas de aguas residuales, a la modernizacion de los sistemas d&~”
recaudacion locales, mantenimiento de infraestructura, y a la atencién de Iai

necesidades directamente vinculadas con la seguridad publica de sus habitantesy, MNE;':'__[TO..MPAL'
fin de emitir recomendaciones para mejorar la eficiencia, efectividad, desempefio %iNDICATUN

mumczPA\.
resultados del Fondo (FORTAMUN)



'METODOLOGIA DE LA EVALUACION

Presupuesto Basado en Resultados

Se evaluara el cumplimiento del mismo, ademas de la metodologia utilizada para la
elaboracion de una Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) y de los
Indicadores, para poder medir la produccién de bienes y servicios y el impacto que

éstos generan en la sociedad.

e Launidad o area administrativa responsable de su ejecucion.
 Identificacidn y descripcion del problema en el Arbol del Problema.

o Determinacién y justificacion en el Arbol de Objetivos.

e Diagnostico de la estructura de la Matriz de Indicadores para Resultados o
dgg.tintczgw T

(MIR), analizando las acciones y metas programadas, en sus-

SR -
Pakai
A
&

niveles, fin, proposito, componentes y actividades.

e Anadlisis del criterio (CREMAA) en los indicadores.

Toh S R
H AYUNTARIENTO MPAL, CONSTITUCIUNAE
CONSTITUCIONAL  pRESIDENCAA
SINDICATURA  MUNICIPA
MUNICIPAL  JOSE JOAQUIN DE
407% JOAQUIN DE HERRERA, GRO
" 4% GRO,  2021-2074

Los datos que no sean remitidos por parte de las Dependencias {yﬁﬁf%‘"gd?’es en

las fechas y plazos establecidos, seran reportados como “No disponibles’.

10



H, AVUNTARIENTO MPAL,
COMSTITUCIGNAL

Se definen los siguientes seis criterios para la eleccién de indicadores, de [-SORERA
conformidad con el criterioc CREMAA: e naUin DE
C Claro (Entendible): El indicador debera ser preciso e inequivoco en la mediciéon = =!=-~
de la produccion institucional (produccién intermedia o terminal), resultados o
impacto, segun sea el caso.

R Relevante (Oportuno): El indicador debera reflejar una dimensién importante de

logro de la produccion institucional (produccion intermedia y terminal), o bien de :
. . . : K AYUNT:
resultados o impacto, segun sea el caso del indicador analizado. CC"««?ETU@J. ”;{f’“

. . PRESIDE
E Econdmico (Medirlo no debe ser muy costoso a no ser que sea relevante): Los e ?},;";’L

. . . . . . SEJ f
datos requeridos para generar el indicador deberan estar disponibles, sin costo, @E?RPQE‘QOE

a un costo razonable. Se deben considerar las fuentes de informacion estadistica & “}"3

y geogréfica que presenta el Inventario de Operaciones Estadisticas (IOE) de la & ,?’
ONE vy su opinién técnica, asi como los registros administrativos propios de la
entidad H, AYURTATIENTC KPAL,
ceras*r;uchAL
M Monitoreable (Se puede validar): El indicador debe ser factible de medicioén, RS

establecer la unidad o unidades de medida involucradas.

una base suficiente para evaluar el desempefio al nivel de produccién

(final/intermedia) o de los resultados e impacto, segun sea el caso.

el desempefio en determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer

informacidn adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos.

11



T IERTO AL

H- A\'w':ib \""U(""‘.‘i;“-
CRITERIOS PARA CALIFICAR LOS INDICADORES CONSTH ~: 5
-\-Es(}ﬁ:‘ﬁ:y‘\
MUNEC!PP}LNC
JO5E JOAQUEI LT
_ ) \v:” - - :\’! gsz‘\;.
CONCEPTO CRITERIO DE CALIFICACION CALIFICACION h“’:o?‘ oy
No entendible 1 {
Claro Poco entendible 2 H
Muy entendible y claro 3 1
No da informacién y no estd vinculado con la 1 HA (UNTA&E?"‘ §0 MPA
MIR P CONSTITUCIONAL
Relevante Promueve informacion 2 PRESWENC\A
Si estd vinculado con la MIR y provee 3 MUN%C\PN-
informacién JOSE JOAQUIN 8E
HERRERA, GR
2021-202
o Muy costoso 1 JRELTI I
Economico Poco costoso 2 Qz,‘
Sin costo 3 ‘m
Sin referencia 1 N g
Monitoreable Informacion del drea 2 : m$‘§"’; HRAL
i6 isti H, AYUNTALENTO MPAL,
Informacién estadistica 3 CONG T STRAL
SINDICAT
No adecuado 1 MUNICIPAR
Adecuado Poco adecuado 2 JOSE JOAQUINDE
Adecuado para su nivel 3 H%@-E "e GO,
Proporciona poca informacidn 1
Aportacién Marginal Proporciona informacion 2
Provee maés informacidn seglin su nivel 3
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
Porcentaje de avance Valoracion Valoracién
(Rango en %) Cualitativa Cuantitativa
18-15 Bueno
14 -1 Regular
10-0 Malo

12
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CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LA MIR RS

Considera la calidad en el disefio de la MIR; la congruencia de la programamon de
Ias metas respecto del presupuesto y el cumpllmlento de las metas de* los

atender, las acciones a realizar para abordarla, asi como los mecanismos para s_q f;‘}‘fc‘;“; ie

correcto seguimiento. Adicionalmente, conocer la evolucion de las metas en’ i,;)rc;;gumae
congruencia con las asignaciones presupuestales de un ejercicio a otro, permlte ‘*r'{i,;zs

'."""i
valorar la pertinencia de la programacién de las metas asociadas a cada Pp. Pot”

tltimo, a partir del seguimiento en el cumplimiento de metas del Pp, es posible Oﬂ
establecer una valoracion respecto de sus resultados. Con base en ello, s6lo deberag
existir una MIR por Pp.

”)‘ v

A‘(UNT# 'ﬂE”gO
INDICADORES CONSTITUCIONAD
PRESIDENCIA
[od] A
El nombre del Indicador es la expresion que identifica y manifiesta lo que se desea {EQ“'E“_:"?S p: Puil;i D_

medir, debe ser claro y entendible, y principalmente no debe reflejar una acmon D
NO incluye verbos en infinitivo., (Su estructura se compone: Nocién o Relacms @a
Aritmética + Complemento). &

"?RLR»-; UR

H,AY TAMIENT TO MPAL,
CONSTITUCIONAL
SINDICATURS

MUNICIPAL

“’)AQUEN DE.

ik

13



Definicion

Valoracion

Reglas de Sintaxis para conformar el Resumen Narrativo de la

MIR
Fin Contribuir + Objetivo Sectorial + Mediante +
Solucién del Problema {Propdsito del Programa)
Propdésito Sujeto beneficiario (poblacién objetivo o drea de

enfoque) + Verbo en presente + Resultado logrado

Componente | Producto terminado o servicio proporcionado +
verbo en participio pasado

Actividades | Sustantivo derivado de un verbo + complemento

Factor externo y formulado de manera positiva

Elementos Basicos o
as Cuantitativa
Resumen Narrativo Sin vinculacion ni sintaxis
Solo cuenta con la vinculacién o con la sintaxis 2
Se encuentra vinculado y con Sintaxis correcta 3

oiPsl 3

:
mERIAY

----------- HAYSR{AMIESEO MPA

CONJTITUCIUNAL

JOSEJOAQUIN BE
HER]ERA, GRO
2021-2024

i, A

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

Valoracion

Porcentaje de avance Valoracion
(Rango en %) Cualitativa
21-16 Alto
a2 Medo
"""""""" “"-s  Bajo

Cuantitativa

14
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Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISM):

Se realizara el analisis de gabinete, que servird para conocer la orientacion y el
destino de los recursos del fondo, que esta Administracién Municipal aplicé en los
ejercicios 2019, 2020 y 2021; verificando el cumplimiento de sus Lineamientos y
que el financiamiento de obras y acciones sociales basicas, beneficien directamente
a poblacién en pobreza extrema, localidades con alto o muy alto nivel de rezago

social y en las zonas de atencion prioritaria.

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN):

Se efectuara un trabajo de gabinete, que servira para conocer la orientacion y el

destino de los recursos del fondo, que esta Administraciéon Municipal aplicé en los

ejercicios 2019, 2020 y 2021; verificando el cumplimiento de los fines que tiene gf,«™
I3

fondo. (se destinaran a la satisfaccion de sus requerimientos, dando prioridadfé#

aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas residuales, @ @ymwemo ¥eaL

L . . - CONSTITUCIONAL
modernizacion de los sistemas de recaudaciéon locales, mantenimiento de:psTis
UNICIFN

infraestructura, y a la atencién de las necesidades directamente vinculadas condas: joaquisiss
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CRITERIOS ESPECIFICOS

Para los siguientes casos se establecen criterios especificos:

Criterio 1.- Bajo demanda

Para las actividades que se encuentran etiquetadas con la leyenda “Bajo
demanda”, se evaluaran en estado Satisfactorio (semaforo en verde).
Criterio 2.- Realizacion anticipada S
Para las actividades que se realicen y/o cumplan antes de lo programado por 3 :
cuestiones externas o ajenas al area responsable debidamente justificadas, se

evaluaran en estado Satisfactorio (semaforo en verde). WE 5 P
CONSTITUCIGHAL
PRESIDENCIA

Para componentes y actividades que presenten un avance superior al 115%, se Joeﬂ’g‘ﬂ%’}f{;@ "}; bE
s atid g
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Criterios 3.- Sobrecumplimiento de metas superior al 115%

evaluaran en estado Satisfactorio (semaforo en verde) habiéndose justificado

documentalmente las causas ajenas a la dependencia o entidad del
sobrecumplimiento tales como:

* Actividades por contingencia

H BYUHTANIENTD MPAL.

] ] SNSTITHCIONAL

+ Cambios en la normatividad SINDICATSD
PAUNICIPAL

0g% g

© JOA
RER
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particulares

* Instrucciones del Presidente Municipal

» Acuerdo de Cabildo o solicitud de Regidores



MEDICIONES

EFICACIA

Esta medicién se basa en el cumplimiento de la meta establecida en un tiempo
determinado y de acuerdo a los requisitos que establece la ley. La forma de evaluar
los Programas Presupuestarios en sus diferentes niveles, que van del fin, propésito,
componente y actividades, tendréd una relacién causa-efecto directa a su nivel

superior inmediato, en una logica vertical.

£
N8

Para comprender como se evalla esta dimension, debemos tomar en cuenta los; -
(i:e

siguientes puntos:
1. Estados y rangos de valor de los semaforos. W aTTucouAL

3. Las fechas de inicio y término establecidas para el nivel de fin, propésito, &

componente y actividades.

4. Las actividades que estén bajo demanda y no hayan sido requeridas, se " xm'
H AYUHTAR

reportaran como no iniciadas y no seran sujetas a evaluacion, lo mismo aplicara CDN%W; ;i‘;
SINDICAT\

para aquellas que su realizacion esté programada con fecha posterior a@“ la.m&ﬂ;NiCIF’i%L

evaluacion.

HATUNTEME §)
CONSTIRCH
PRESIDENCIA
MUNICIPAL
af JOAQUIN DE
JOEERERA, GRO

2(21-2024



EFICIENCIA
Esta medicion se basa en el cumplimiento de la meta establecida en un tiempo

determinado y con la optimizacién de los recursos publicos. La forma de evaluar a
los Programas Presupuestarios en sus diferentes niveles, que van del fin, propdsito,
componente y actividades, tendra una relacion causa-efecto directa a su nivel
superior inmediato, en una légica vertical.

Para comprender como se evalia esta dimensidén, debemos tomar en cuenta los
siguientes puntos:

1. Estados y rangos de valor de los semaforos.

2. El tipo de indicador registrado a nivel de fin, propésito, componente y actividades. ™

Hir'

3. El comportamiento de la ejecucion del presupuesto del componente, eni.

Ll

congruencia con el avance reportado de la meta establecida.

DS 4,
c‘g‘é £ ""2?

4. Las fechas de inicio y término establecidas para el nivel de fin, propésitgg“@
4

componente y actividades. 'y

5. Las actividades que estén bajo demanda y no hayan sido requeridas bf.Sélli‘,:TAiiL‘“ (APAL.
OMSTITUON

reportaran como no iniciadas y no seran sujetas a evaluacion, lo mismo aplicara%h:ti:zi!ccl:\;tiz:
R INICIPA

para aquellas que su realizacion este programada con fecha posterior a,iél?:z-’;JGAQUéa\égE

evaluacion.
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CRONOGRAMA

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

APLICACION DE LA JUNIO DE 2021

EVALUACION

RESUMEN EJECUTIVO DE AGOSTO DE 2021
RESULTADOS

SEGUIMIENTO A LOS SEPTIEMBRE - DICIEMBRE DE 2021
HALLAZGOS Y
RECOMENDACIONES

AT

EVALUACION DEL FAISM Y FORTAMUN

APLICACION DE LA OCTUBRE DE 2021
EVALUACION

RESUMEN EJECUTIVO DE NOVIEMBRE DE 2021
RESULTADOS

SEGUIMIENTO A LOS DICIEMBRE DE 2021 DICATVR
HALLAZGOS Y MUNIGIF

0%k :
RECOMENDACIONES J%RREM cRO.
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REPORTES DE RESULTADOS DE LA EVALUACION

El producto final de la evaluacion son los Reportes Ejecutivos de Evaluacion
Operativa, los cuales brindan informacién relevante a las Dependencias y Entidades
para la toma de decisiones, con ellos se les da seguimiento a los planes, programas
y proyectos, identificando logros, deficiencias y areas de oportunidad para sostener
eficientemente la mejora continua en la gestion, y crear condiciones para la
satisfaccion de las necesidades y demandas ciudadanas en el Municipio de José
Joaquin de Herrera, ademas de contribuir a la rendicién de cuentas y a la

transparencia.

El Reporte Ejecutivo de Evaluacién Operativa plasman los resultados obtenidos por

las Dependencias y Entidades, reflejando de manera visual los resultados de las f
dimensiones establecidas en los indicadores eficiencia, eficacia, economia y -
calidad, ademas de mostrar elementos importantes dentro de los que se encuentran "

susceptibles de mejora, mismos que son notificados a las dependencias y entidades 7o

para que sean analizadas las causas por las unidades administrativas responsables:~~* 12~
i. 417

y se tomen las acciones correspondientes.

acciones emprendidas y dirigidas hacia la ciudadania; asi mismo, el reporte de™;
T\ PAL,

resultados debera regjjzarse en un plazo de treinta dias habiles. . A STAR, 4
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